Allegato 2
Tabella di valutazione dei titoli

Allegata alla domanda di candidatura  all’avviso di selezione  progetto 10.2.2A-FSDRPOC-LO-2018-225 nota MIUR AOODGEFID/2669 DEL 03/03/2017. CUP B4I17000530007

Cognome e nome      _____________________________________ per l’attribuzione 

dell’incarico di:

□ esperto formatore
□ tutor 		□ referente per la valutazione     
□   Modulo 1 Classi prime		□   Modulo 2 Classi seconde   
Selezionare una sola figura ed un solo modulo

CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI FORMATORI
	titoli
	Punti per ogni titolo posseduto
	Numero max titoli valutabili
	Da compilare dal candidato
	Punteggio attribuito dalla commissione

	Laurea vecchio ordinamento o laure magistrale
	2
	2
	
	

	Dottorato di ricerca su temi rilevanti per il pon 
	3
	1
	
	

	Corsi di specializzazione post lauream in ambito rilevante per il pon  
	2
	3
	
	

	Esperienza professionale in ambito rilevante per il pon
	1 ogni anno
	10
	
	

	Esperienza di docenza accademica e/o nel mondo della scuola in ambito disciplinare rilevante per il pon
	1 ogni anno
	10
	
	

	Esperienza di ricerca in ambito rilevante per il pon
	1 ogni anno
	10
	
	

	Superamento di un concorso pubblico per scuola e/o università
	2 
	2
	
	

	Esperienza di ricerca
	2 ogni 5 anni
	5
	
	

	Pubblicazione peer reviewed
	1
	10
	
	

	Certificazioni derivanti da corsi utili alla formazione (certificazioni linguistiche e/o metodologiche) animatore digitale, comunicazione e public speaking ecc…
	1
	4
	
	

	Punteggio totale attribuibile 71
	
	
	
	






CRITERI DI SELEZIONE TUTOR

	Titoli e competenze
	Punti (in v alore assoluto o per ogni tiiolo posseduto, in caso di più titoli valutabili)
	Numero max titoli valutabili
	Da compilare dal candidato
	Punteggio attribuito dalla commissione

	Esperienza di presentazione di progetti pon 2014-2020 (valutabili da CV)
	4
	1
	
	

	Esperienza nell’utilizzo di piattaforme informatiche per la gestione di corsi (valutabili da CV)
	3
	1
	
	

	Possesso di titoli attinenti agli argomenti del progetto finanziato (da specificare ) comprese le pubblicazioni, le certificazioni linguistiche e la partecipazione a corsi di aggiornamento
	1
	5
	
	

	Competenze informatiche documentate (ECDL e similari)
	1
	3
	
	

	Punteggio totale attribuibile 15
	
	
	
	






CRITERI DI SELEZIONE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
	Titoli e competenze
	Punti per ogni titolo posseduto
	Numero max titoli valutabili
	Da compilare a cura del candidatol 
	Punteggio attribuito dalla commissione

	Laurea triennale
	1
	1
	
	

	Laurea vecchio ordinamento o specialistica o magistrale (comprende anche la laurea triennale)
	2
	1
	
	

	Esperienze documentate nel CV nella progettazione e nel coordinamento di progetti nazionali ed europei
	1
	5
	
	

	Esperienza nei processi di valutazione e autovalutazione d'Istituto, documentate nel CV
	1
	5
	
	

	Incarichi nello staff di Istituto (FS, PNSD, coordinamento di specifiche attività, SNV, referente di progetti, ecc.)
	1
	6
	
	

	
Incarico di animatore digitale
	2
	1
	
	

	Competenze informatiche documentate (ECDL e similari)
	1
	3
	
	

	[bookmark: _GoBack]Punteggio  totale attribuibile 23
	
	
	
	





Milano ________________






Firma

_________________________

